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(Bundan sonra kurumlar birlikte “Taraflar” veya ayr1 ayr1 “Taraf” olarak anilacaktir.)

On Sart
Taraflar, mitekabiliyet ve yarar ilkelerine dayal olarak egitim ve aragtirmada uluslararas; is birligini
tesvik etmek, kolaylagtirmak ve pekistirmek amaciyla bu Akademik Is Birligi Cergevesinde
Mutabakat Zapti'm (bundan sonra “Mutabakat Zapti” olarak amlacaktir.) imzalamaya karar
vermislerdir.
Taraflardan biri adresini degistirirse, diger PFarafa derhal bildirimde bulunmak zorundadir. Bildirim
yapilmamas: halinde, génderilen bildirimlerin usuliine uygun olarak yapildig: kabul edilir.
Karabiik Universitesi, Uluslararasi Diskiler Ofisi, Kilavuzlar bolgesi, 413. Cadde, Merkez Kampiis,
Karabiik, Tiirkiye / +90 370 418 8049 / intemationalagreements@karabuk.edu.tr
Kirgwzistan — Tiirkiye Manas Universitesi, Cengiz Aytmatov Kampiisii (Cal), 720038, Biskek,
Kirgizistan / +996 312 49 27 60 / iro@manas.edu.kg

Kararlan asagidaki sekildedir:

Madde 1. is Birligi Alanlan
Is birligi alanlari, kargﬂﬂdl mutabakata bagh olarak, iki Taraf arasindaki is birligine dayali akademik
iligkiyi tesvik etmek ve gelistirmek amaciyla talep edilen herhangi bir faaliyet veya program igerecek
bi¢imde her iki kurumda da uygulanabilir.

Madde 2. iy Birligi Bigimleri
Madde 1'e uygun olarak belirlenen araghirma ve galigma programlannin uygulanmasi, bu Mutabakat
Zaptr'min 4. maddesinde belirtilen usullere gore, her iki Tarafin bulundugu yerde arastirma
projelerinin ve 6gretim programlarinin ortak gergeklestirilmesi yoluyla gerceklestirilebilir.
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Daha spesifik olarak, Taraflarin {izerinde anlastii ayn bir anlagmada kullamlabilecek is birligi
bi¢imleri sunlardir:

e Akademisyenlerin degisimi,

e  Ortak arastirma projeleri,

¢  Ortak ders verme ve/veya 6grenci danigmanligs,

e (alistaylara ve/veya konferanslara ortak katilim,

e Taraflarca kararlagtirilacak 6grenci hareketlilifi ve 63rencilerin degisim programlar

ve .
e Opgrencilerin taraflanin ev sahipliginde diizenlenen Yurt Disi Egitim programlarna
Ogrencilerin katilimi.
Madde 3. irtibat

Gerektiginde, Taraflar bu Mutabakat Zapt’inda yer alan faaliyetlerin koordinatorii olarak bir 5gretim
tiyesi gorevlendirecek ve gorevlendirilen bu kisi aym zamanda bu amagla diger Taraf ile iletigimi
kolaylastirmak ve siirdiirmekten sorumlu olacaktir.

Madde 4. Belirli ig birlizi Anlagmalan
Bu Mutabakat Zapti’ndaki higbir hiikiim, iki Taraf arasinda herhangi bir yasal veya mali iligki veya
taahhiit yaratacak gekilde yorumlanmayacaktir.
Is birligi sartlan ve her program veya faaliyet igin gerekli finansman, ilgili program veya faaliyetin
baslatilmasindan once Taraflarca ayr faaliyete 6zel is birligi anlagmalarinda karsihkl olarak
miizakere edilecek, tartigilacak ve yazili olarak kararlagtinlacaktir. Taraflar gerektiginde aralarinda
ytriitiilecek belirli is birligi anlagsmalarinin temelini olugturabilecek potansiyel is birligi faaliyetleri
veya programlar i¢in bir bas koordinatér belirleyecektir.
Akademik, drgiitsel, teknik ve mali yonleri belirten uygulama bigimlerinin yan sira, belirli is birligi
anlagmalan, fikri miilkiyet haklar ve yayn prosediirleri vb. ile ilgili sartlan igerecektir.

Madde 5. Fikri Miilkiyet
Fikri miilkiyet ile ilgili herhangi bir anlagmazlik olmas: durumunda; uyusmazlhiklarin ¢5ziimiinde
uluslararas: hukuk ilkeleri ve taraflarin i¢ mevzuatlan dikkate alinr.

Madde 6. Gizli Verilerin Agiklanmasi
Taraflardan herhangi biri, bu Mutabakat Zapti kapsamindaki is birligi faaliyetlerinden kaynaklanan
gizli verileri ve/veya bilgileri herhangi bir iigiincii tarafa agiklamak isterse; agiklama, Taraflarin yazili
ve dnceden alinmi$ onayina tabi olacaktir.

Madde 7. Ilkeler
Tiim katihmcilar, Taraflarin gereklilik hiikiimleri ve politikalarina tabi olarak, Anlagsma sartlarinin
uygulanmasinda ayrim yapilmaksizin aym muameleyi gérecektir.

Madde 8. Is Birligi Sartlan
8.1. Gegerlilik Siresi
Bu Mutabakat Zapti’'nda, Taraflarin imzaladif: tarihten daha geg olam kabul edilerek baslayacaktir;
bu, her iki Tarafin da bu Mutabakat Zapti’'nda belirtilen kosullar: usuliine uygun olarak kabul ettigi
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tarihtir. Mutabakat Zapti bes (5) yil yiiriirlitkte kalacak ve Taraflarin yetkililerinin karsihkli yazil
onay1yla yenilenebilecek ya da siiresi uzatilabilecektir.

8.2. Degisiklikler
Bu Mutabakat Zapti’'nda yapilacak herhangi bir degisiklik, her iki Tarafin yazili onay ile anlasma
metnine eklenecektir.

8.3. Karsilikli Karar Sebebiyle Fesih -

Her iki Taraf da diger Tarafa doksan (90) giin nceden yazili bildirimde bulunmak kaydiyla, bu
Mutabakat Zapti’m herhangi bir zamanda, herhangi bir nedenle veya nedensiz olarak feshetme
hakkini sakli tutar. Fesih tarihinden 6nce baglatilmis projelere devam edilmesi, taraflarin karsilikli
mutabakatina bagh olacak ve her iki Tarafin da imkanlan dogrultusunda ve sartlara uygun olarak
tamamlanacaktir.

Madde 9. Anlasmazhklarn Coziimii

Bu mutabakat zapti hiikiimlerinin farkli yorumlanmasi durumunda, Taraflar karsilikli istigare ve
miizakere yoluyla dostane bir ¢6ziime ulagmak i¢in iyi niyetle ¢aba gostereceklerdir.

Bu Mutabakat Zapti, aym igerikle Tiirkge olarak 2 orijinal nilsha halinde diizenlenmigtir.
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